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	Proje Yürütücüsü Tarafından Doldurulacak Alanlar

	Proje Başlığı
	

	Proje Türü
	

	Firma Tarafından Doldurulacak Alanlar

	Proje Kodu
	

	Başlangıç Tarihi
	

	Projenin Süresi (Ay)
	

	Proje Bütçesi
	

	İlgili Departman / Onaylayan Yönetici:
	


SÖZLEŞME METNİ
1. SÖZLEŞMENİN TARAFLARI
Bu Sözleşme, proje sahibi olarak Seza Çimento Sanayi ve Ticaret A.Ş. (bundan böyle "Firma" olarak anılacaktır) ile projenin teknik ve idari yürütücüsü olan Proje Yürütücüsü (bundan böyle "Proje Yürütücüsü" olarak anılacaktır) arasında, aşağıda belirtilen projenin yürütülmesi usul ve esaslarını belirlemek amacıyla düzenlenmiş ve imza altına alınmıştır.

2. SÖZLEŞMENİN AMACI
Bu Sözleşmenin amacı; ayrıntıları ve kapsamı ekli Proje Başvuru Formu'nda yer alan projenin Firma tarafından desteklenmesini sağlamak; projenin yürütülmesi, sonuçlandırılması ve denetlenmesine ilişkin usul ve esasları belirlemektir. 
3. PROJE YÜRÜTÜCÜSÜNÜN GÖREVLERİ
3.1. Proje Yürütücüsü, proje bütçesini araştırmanın niteliğine uygun harcama kalemlerine (sarf, demirbaş, hizmet alımı vb.) ayırarak Türk Lirası (TL) cinsinden hazırlar. Projenin toplam bütçesi, Firma tarafından bu proje için önceden belirlenen/onaylanan azami bütçe sınırını aşamaz.

3.2. Proje Yürütücüsü projenin, sözleşmeye ekli proje başvuru formunda belirtilen program dahilinde; sözleşmedeki süre, amaç ve şartlara uygun olarak yürütülmesinden, geliştirilmesinden ve sonuçlandırılmasından sorumludur.

3.3. Proje kapsamındaki cihaz ve sarf malzemesi talepleri, Proje Yürütücüsü tarafından hazırlanan Satın Alma ve talep Formu'nun Firma'ya sunulması ile yapılır. Taleplerde teknik özellikler esas alınır ve kural olarak marka belirtilmez. Ancak bilimsel veya teknik zorunluluk hallerinde, gerekçesi belirtilmek kaydıyla marka/model tercihi yapılabilir. 
3.4. Proje Yürütücüsü; proje başvuru formunda belirtilmeyen yeni bir malzemeye ihtiyaç duyulması, mevcut malzeme miktarlarının değiştirilmesi veya projeden çıkarılması gerektiği hallerde; talebini malzemenin cinsi, özelliği ve miktarı ile birlikte Proje Bütçe ve Kapsam Değişikliği Dilekçesi ile sunar. Bu talepler, Seza Çimento Yönetim Kurulu (bundan böyle "Kurul" olarak anılacaktır) tarafından değerlendirilir ve karara bağlanır. 
3.5. Kabul edilmiş projelerde öncelikle projenin temelini oluşturan demirbaş niteliğindeki cihazlar, ardından sarf malzemeleri temin edilmelidir. Ek ödenek talep edilmeden önce, mevcut bütçe kalemleri (fasıllar) arasında aktarım imkânları öncelikli olarak değerlendirilmeli; ancak aktarımın mümkün olmadığı veya yetersiz kaldığı durumlarda Proje Yürütücüsü, hangi kaleme ne kadar ilave bütçe gerektiğini detaylı gerekçeleriyle belirterek ek ödenek talebini Kurul’un yazılı onayına sunmalıdır.

3.6. Desteklenmesi kabul edilen projenin amaç, kapsam, süre, program ve bütçesinde Kurul’un yazılı izni alınmadan hiçbir değişiklik yapılamaz.

3.7. Proje ile ilgili mevzuat gereği veya bilimsel zorunluluklar nedeniyle yapılması gereken isim veya kapsam değişiklikleri, durumun ortaya çıkmasını takiben en geç yedi iş günü içinde Proje Yürütücüsü tarafından Kurul’a bildirilir. Proje Yürütücüsü tarafından talep edilen diğer değişiklikler ise, proje bitiş tarihinden en az iki ay önce gerekçeli bir rapor ile Kurul’un onayına sunulur.

3.8. Proje Yürütücüsü, proje ile ilgili bütün yazışma ve taleplerinde; ilgili belgelere, detaylı teknik açıklamalara ve gerekçelere yer vermek zorundadır.

4. ARAÇ, GEREÇ VE DONANIM
4.1. Proje için; Firma tarafından sağlanan araç, gereç ve donanımın (kullanılması tamamen tüketilmesine bağlı olanlar hariç) mülkiyeti Firma'ya aittir. Projenin bitiminde mülkiyet hakkı saklı kalmak üzere, bu türlü araç, gereç ve donanımın Proje Yürütücüsü elinde bırakılmasına veya başka bir projede ihtiyaç duyulması durumlarında geri alınmasına Kurul tarafından karar verilir.

4.2. Proje için sağlanmış ve tahsis edilmiş araç, gereç ve donanımın iyi şekilde muhafazasından Proje Yürütücüsü; gerekli bakım ve onarımlarının maliyetinden ise Firma sorumludur. Tamamlanamayan veya tamamlanamayacağı anlaşılan projelere verilen para veya malzemeler geri alınır.

5. PROJE İLERLEME RAPORU
5.1. Proje Yürütücüsü; projenin devamı süresince her 3 (üç) ayda bir çalışmaların gidişatı ve harcama durumlarıyla ilgili Proje İlerleme Raporu’nu ve ayrıca istenildiğinde proje ile ilgili ayrıntılı bilgileri Proje Değerlendirme Kurulu’na sunmakla yükümlüdür. Söz konusu raporların, ilgili dönemi takiben 1 (bir) ay içerisinde Portala yüklenmemesi halinde; proje, hakkında karar verilmek üzere SEZA Yönetim Kurulu’na sevk edilecektir. 
5.2. Kurul gerekli görürse projeyle ilgili çalışmaları çalışma yerinde inceleyebilir. Bu durumlarda Proje Yürütücüsü projeyle ilgili her türlü teknik, idari ve mali bilgileri ve belgeleri incelemeye hazır bulundurmak ve incelemeyi kolaylaştıracak bütün yardımları yapmakla görevlidir.

6. SONUÇ RAPORU VE YAYIN HAKLARI
6.1. Proje Yürütücüsü, proje bitiminde Proje Bitirme Raporunu Firma'ya sunmak zorundadır. Proje sonuçlarına dayalı verilerin mülkiyeti Firma'ya aittir. 
6.2. Firma tarafından izin verilmesi ve sonuçların akademik bir yayına dönüştürülmesi durumunda; "Science Citation Index-Expanded (SCI/SCI-EXP), Social Sciences Citation Index (SSCI)" vb. indekslerde taranan dergilerde yayın yapılması veya ulusal/uluslararası kongrelerde sunulması teşvik edilir.

6.3. Kurul’un yazılı onayı ile proje sonuçlarının kongre veya sempozyumlarda sunulması halinde; katılım ücreti ve ulaşım bedeli (uçak/otobüs) ilgili proje bütçesinden karşılanabilir. Bu durumda Proje Yürütücüsü, dönüşünde kongreye katıldığına dair belge ve bildiri metnini içeren bir rapor sunar.

7. GÜVENLİK TEDBİRLERİ
Proje Yürütücüsü, proje yerinde kazaları önleme ve sağlık şartları bakımından İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, İş Kanunu ve ilgili diğer yönetmeliklere göre gerekli her türlü güvenlik tedbirlerinin alınmasından ve uygulanmasından sorumludur.

8. GİZLİLİK
8.1. Proje Yürütücüsü, projeyle ilgili olarak elde edilecek bilgilerin ve ticari sırların gizliliğinin korunması bakımından Kurul'a karşı sorumludur.

8.2. Proje Yürütücüsü veya projede çalışan diğer personel tarafından, Kurul'dan yazılı izin almadan; projeyle ilgili haber ve beyanat verilemez, yayın yapılamaz, raporlar üçüncü şahıslara açıklanamaz.

9. PERSONEL VE HARCAMALAR
9.1. Projede çalışacak yardımcı personel veya teknik ekip Proje Yürütücüsü tarafından önerilir ve Firma onayı ile görevlendirilir.

9.2. Proje kapsamındaki harcamalar, Proje Yürütücüsü talebi üzerine Firma Finans/Muhasebe birimi tarafından şirket prosedürlerine uygun olarak gerçekleştirilir. Fatura ve harcama belgelerinin mevzuata uygunluğundan Proje Yürütücüsü sorumludur.

9.3. Proje Yürütücüsü, kendisine proje için tanımlanan avansların takibinden ve zamanında kapatılmasından sorumludur. Açık avansı bulunan yürütücüye yeni avans verilmez.

10. DESTEK MİKTARI
Projeyi desteklemek amacıyla Firma tarafından, ayrıntıları sözleşmeye ekli proje başvuru formunda gösterilen toplam ............................ TL destek sağlanacaktır. Mücbir sebep halleri (doğal afetler, salgın hastalık, yasal kısıtlamalar vb.) durumunda bütçe ve süre koşulları Kurul tarafından yeniden değerlendirilir.

11. ÖDEMENİN KESİLMESİ
Sözleşme gereğince yapılan ödemelerin/harcamaların proje amaç ve programına uygun olarak kullanılmadığı; gelişme raporlarından, yapılan incelemelerden veya başka şekillerde anlaşılırsa veya raporlar zamanında verilmez ise, başkaca ihbara lüzum kalmadan proje durdurulur. Verilmiş araç, gereç ve donanım derhal geri alınır.
12. YÜRÜRLÜK SÜRESİ
Bu Sözleşme ... / ... / 20..... tarihinden ... / ... / 20..... tarihine kadar yürürlüktedir.

13. SÖZLEŞMENİN UZATILMASI
Proje, başlangıçta sunulan formda belirtilen sürede tamamlanmalıdır. Proje çeşitli nedenlerle belirtilen sürede bitirilemiyor ise Proje Yürütücüsü tarafından sözleşme süresinin bitimi tarihinden 2 (iki) ay önce gerekçeli bir dilekçe ile süre uzatımı istenir. Ek süre ve (varsa) ek ödenek talebi Kurul'da görüşülerek karara bağlanır.

14. GÖREV YERİNİN DEĞİŞTİRİLMESİ VE TEBLİGAT
Bu sözleşmeyle ilgili yazışma ve tebligat birinci maddede yazılı veya şirket kayıtlarındaki adrese yapılır. Proje Yürütücüsü adresini değiştirdiği takdirde bunu en geç 10 gün içinde Firma İnsan Kaynakları'na bildirmeye mecburdur. Bildirilmezse eski adrese yapılan tebligat geçerli sayılır.

15. SÖZLEŞME GİDERLERİ
İşbu sözleşmenin düzenlenmesinden doğan vergi, resim ve harçlar (varsa) yasal yükümlülerine aittir.

16. YETKİLİ MERCİ
Anlaşmazlık halinde yetkili merci, Elazığ Mahkemeleri ve İcra Daireleridir.
Tarih: ..... / ..... / 20.....
	PROJE YÜRÜTÜCÜSÜ
	FİRMA (SYCS GRUP / ONAY MAKAMI)

	Adı Soyadı: ......................................
	Unvan: SEZA ÇİMENTO SAN. TİC. A.Ş.

	Görevi: ............................................
	Yetkili: (Yönetim Kurulu / Genel Müdür)

	İmza:
	İmza / Kaşe:

	
	


Doküman No:EYS-FR.KK-2097A              Yayın Tarihi : 24.02.2026                Rev.No: 00                       Rev. Tarihi: -


